NEUZUGANGE
GESUCHT

Der FC Augsburg 1907 GmbH & Co. KGaA unterliegen die vielfaltigen Aufgaben in Zusammenhang
mit dem Spielbetrieb der Lizenzmannschaft, welche seit 2011/2012 fester Bestandteil der Fufiball-
Bundesliga ist. Fir den Aufbau und die Weiterentwicklung des Bereichs Sponsoring & Partnerma-
nagement suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen Mitarbeiter

Partnermanagement (m/w/d)

Deine Aufgaben

e  Aufbau und Entwicklung des Bereichs After Sales und Partnermanagement
. Proaktive Betreuung und Beratung der Sponsoren im Bereich der Rechteaktivierung
. Direkte Kontaktperson zu den zugeordneten Partnern
e  Strategische Weiterentwicklung und Identifizierung von Upselling-Mafinahmen mit den zuge-
ordneten Partnern
e  Aufbau und Steuerung der B2B Kommunikationsstrategie zur zielgerichteten Kommunikation
mit Partnern und Sponsoren
o FCA als Plattform fir Unternehmen
o Entwicklung Mitarbeiterkommunikation bei bestehenden Partnern
o Optimierung bestehender und Entwicklung neuer Kommunikationsformate (Newslet-
ter, LinkedIn, Events, B2B-Magazin, 0.3.) im B2B-Kontext
. Laufende Pflege der Kundenbeziehungen im Partnernetzwerk
. Internes Projektmanagement bei der Rechteaktivierung der Partner
. Entwicklung neuer Vermarktungspotenziale in Absprache mit relevanten Abteilungen
e  Saisonplanung und Dokumentation samtlicher Rechteaktivierungen inkl. Reporting
. Mitarbeit bei Heimspielen

Dein Profil

e Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium mit Sportbezug (Sportékonomie,
Sportmanagement, 0.4.)

. Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in den Bereichen Sponsoring, Key Account Manage-
ment, Brand Activation, gerne auch im Agenturumfeld

e  Affinitat und Verstandnis fir die besonderen Herausforderungen im Bereich Key Accounting

. Kenntnisse und optimalerweise auch bestehende Kontakte zum regionalen bzw. Uberregio-
nalen Sponsoringmarkt

. Exzellente konzeptionelle und strategische Fahigkeiten

e  Offenes Auftreten und sichere Kommunikationsfahigkeiten

e  Strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise, Organisationsfahigkeit und unternehmerische
Denkweise

e  Hohes Mafl an Selbststandigkeit, Eigeninitiative und Teamfahigkeit

o  Affinitat fur Fufball und Fankultur

. Positive Ausstrahlung, sicheres Auftreten, Belastbarkeit in Stress- und Konfliktsituationen

e  Ausgepragte Hands-On-Mentalitat sowie ein hohes Verantwortungsbewusstsein

. Einsatzfreude und Bereitschaft zu Wochenendarbeit an Heimspieltagen

e  Fihrerschein der Klasse B



NEUZUGANGE
GESUCHT

Unser Angebot

e  Attraktiver Arbeitsplatz in einem ambitionierten Fufiballverein
e  Spannende und verantwortungsvolle Aufgaben in einem jungen, dynamischen Team
. Hohes Maf} an Gestaltungsmaoglichkeiten

. Moderne Arbeitsbedingungen im neuen Verwaltungsgebaude
e  Gesundheitsforderung u.a. mit Fitnessstudio, Obst, Getranken und frischer Mittagskuche

Wir haben Dein Interesse geweckt? Dann sende uns Deine aussagekraftige Bewerbung mit Angabe
Deiner Gehaltsvorstellung bis zum 01.09.2022, per E-Mail an neuzugang@fcaugsburg.de.




